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SISTEMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN DE LOS MEMBRILLOS, JALISCO (SAMAPA)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos General
Del 01/1/2023 al 30/06/2023

Cuenta Fondo Centro de costo Programa Aprobado Modificado Por ejercer Comprom Devengado Ejercido Pagado
12353-61310-000-0000 | 11 40 Derechos 0003 Area técnica 2023 52 002 Mejorar la $0.00 $0.00| -$205,185.16| $205,185.16 $0.00 $0.00 $0.00
Construccion de obras percepcion y satisfaccion
para el abastecimiento de de la ciudadania, respecto
agua, petréleo, gas, a la atencion y solucién de
electricidad y necesidades presentadas a
esta direccion.
12353-61310-000-0000 | 11 40 Derechos 0003 Area técnica 2023 52 003 Revisar e $4,870,350.00 | $4,870,350.00 | $4,870,350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Construccién de obras incorporar las propuestas
para el abastecimiento de del documento Ciudades
agua, petroleo, gas, Amigables con Adultos
electricidad y Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo
12353-61310-000-0000 |25 24 Otros Conveniosy 0003 Area técnica 2023 52 003 Revisar e $900,000.00 [  $900,000.00|  $900,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Construccion de obras Subsidios incorporar las propuestas
para el abastecimiento de del documento Ciudades
agua, petréleo, gas, Amigables con Adultos
electricidad y Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo
12411-51110-000-0000 11 40 Derechos 0002 Area administrativa | 2023 52 001 Desarrollar y $20,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Muebles De Oficina Y ejecutar un plan estratégico
Estanteria de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.
12411-51110-000-0000 11 40 Derechos 0003 Area técnica 2023 52 002 Mejorar la $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Muebles De Oficina Y percepcion y satisfaccion
Estanteria de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.
12411-51110-000-0000 11 40 Derechos 0004 Area comercial 2023 52 003 Revisar e $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Muebles De Oficina Y incorporar las propuestas
Estanteria del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo
12413-51510-000-0000 11 10 Impuestos 0003 Area técnica 2023 52 003 Revisar e $0.00 $0.00 -$7,970.99 $0.00 $7,970.99 $0.00 $7,970.99
Equipo De Cémputo Y De incorporar las propuestas
Tecnologia De La del documento Ciudades
Informacié Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo
12413-51510-000-0000 | 11 40 Derechos 0002 Area administrativa | 2023 52 004 Fortalecer la $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Equipo De Cémputo Y De institucién Municipal a
Tecnologia De La través de esta direccién con
Informacié su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)
12413-51510-000-0000 | 11 40 Derechos 0003 Area técnica 2023 52 002 Mejorar la $0.00 $0.00| -$17,104.87 $0.00 $17,104.87 $0.00 $17,104.87
Equipo De Cémputo Y De percepcion y satisfaccion
Tecnologia De La de la ciudadania, respecto
Informacié a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.
12413-51510-000-0000 | 11 40 Derechos 0003 Area técnica 2023 55 001 Elaborar un $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Equipo De Cémputo Y De diagnéstico documentado,
Tecnologia De La apoyado en la informacién
Informacié contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.
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12413-51510-000-0000
Equipo De Cémputo Y De
Tecnologia De La
Informacié

12421-52110-000-0000
Equipos Y Aparatos
Audiovisuales

12449-54910-000-0000
Otros Equipos De
Transporte

12462-56210-000-0000
Magquinaria Y Equipo
Industrial

12462-56210-000-0000
Magquinaria Y Equipo
Industrial

12463-56310-000-0000
Magquinaria Y Equipo De
Construccion

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0001 Direccién general

0001 Direccion general

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacion
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

$35,000.00

$15,000.00

$0.00

$350,000.00

$1,500,000.00

$0.00

$1,040,736.00

$0.00

$0.00

$876,866.00

$35,000.00

$15,000.00

$0.00

$350,000.00

$1,500,000.00

$0.00

$1,040,736.00

$0.00

$0.00

$876,866.00

$35,000.00

$15,000.00

-$38,490.00

$350,000.00

$1,500,000.00

-$603,200.00

$1,000,542.76

-$60,289.86

-$60,889.86

$876,866.00

$0.00

$0.00

$0.01

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$38,489.99

$0.00

$0.00

$603,200.00

$40,193.24

$60,289.86

$60,889.86

$0.00

$0.00 $0.00

$0.00 $0.00

$0.00 $38,489.99

$0.00 $0.00

$0.00 $0.00

$0.00 $603,200.00

$0.00 $0.00

$0.00 $217,493.03

$0.00 $600.00

$0.00 $0.00
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51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51110-11310-000-0000
Sueldos base al personal
permanente

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0001 Direccion general

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$3,175,366.00

$0.00

$1,601,040.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$3,175,366.00

$0.00

$1,601,040.00

$0.00

$0.00

$0.00

-$37,373.62

-$70,752.58

-$62,185.80

-$321,323.00

$2,732,447.51

-$456,198.55

$1,507,642.77

-$87,495.93

-$116,452.81

-$1,600.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$37,373.62

$70,752.58

$62,185.80

$321,323.00

$442,918.49

$456,198.55

$93,397.23

$87,495.93

$116,452.81

$1,600.00

$0.00 $0.00
$0.00 $4,833.63
$0.00 $6,125.37

$0.00 $492,287.09

$0.00 $439,130.20

$0.00 $689,001.65

$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $1,600.00
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51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51120-12210-000-0000
Sueldos base al personal
eventual

51130-13110-000-0000
Primas por afios de
servicios efectivos
prestados

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afo

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0001 Direccion general

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0001 Direccién general

0001 Direccién general

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$320,100.00

$0.00

$0.00

$0.00

$78,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$320,100.00

$0.00

$0.00

$0.00

$78,000.00

-$6,852.00

-$2,000.00

-$9,625.60

-$7,933.33

$315,300.00

-$3,600.00

-$2,666.00

-$3,349.44

$78,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$6,852.00

$2,000.00

$9,625.60

$7,933.33

$4,800.00

$3,600.00

$2,666.00

$3,349.44

$0.00

$0.00 $6,852.00
$0.00 $2,000.00
$0.00 $9,625.60
$0.00 $7,933.33
$0.00 $4,800.00
$0.00 $3,600.00
$0.00 $2,666.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
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51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afo

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

51130-13210-000-0000
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion
de fin de afio

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacion
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

$0.00

$0.00

$0.00

$150,000.00

$690,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$108,960.00

$0.00

$0.00

$0.00

$150,000.00

$690,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$108,960.00

-$2,208.67

-$1,312.83

-$1,713.49

$150,000.00

$690,000.00

-$17,422.14

-$761.98

-$3,839.90

-$3,821.56

$108,960.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$2,208.67 $0.00 $0.00
$1,312.83 $0.00 $1,312.83
$1,713.49 $0.00 $1,713.49
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$17,422.14 $0.00 $26,801.81
$761.98 $0.00 $761.98
$3,839.90 $0.00 $3,839.90
$3,821.56 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
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51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000

Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000

Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000

Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51130-13310-000-0000
Horas extraordinarias

51150-15210-000-0000
Indemnizaciones

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0001 Direccion general

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0001 Direccion general

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnostico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

$2,000.00

$0.00

$6,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$85,000.00

$0.00

$3,000.00

$10,200.00

$2,000.00

$0.00

$6,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$85,000.00

$0.00

$3,000.00

$10,200.00

$2,000.00

$0.00

$5,333.63

-$1,332.68

-$4,471.70

-$9,281.68

-$9,369.09

$85,000.00

-$5,706.31

-$3,384.87

$10,200.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $5,606.12
$666.37 $0.00 $0.00
$1,332.68 $0.00 $0.00
$4,471.70 $0.00 $4,471.70
$9,281.68 $0.00 $10,048.24
$9,369.09 $0.00 $17,086.64
$0.00 $0.00 $0.00
$5,706.31 $0.00 $0.00
$6,384.87 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
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51150-15210-000-0000
Indemnizaciones

51150-15210-000-0000
Indemnizaciones

51150-15210-000-0000
Indemnizaciones

51150-15910-000-0000
Otras prestaciones
sociales y econémicas

51150-15910-000-0000
Otras prestaciones
sociales y econémicas

51150-15910-000-0000
Otras prestaciones
sociales y econdémicas

51150-15910-000-0000
Otras prestaciones
sociales y econémicas

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 55 001 Elaborar un
diagnostico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

$10,200.00

$10,200.00

$10,200.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,200.00

$10,200.00

$10,200.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$10,200.00

$10,200.00

$10,200.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

$25,000.00

-$832.14

-$3,819.64

-$10,660.48

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$832.14

$3,819.64

$10,660.48

$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $832.14
$0.00 $3,819.64
$0.00 $10,660.48
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51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21110-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
oficina

51210-21210-000-0000
Materiales y utiles de
impresioén y reproduccion

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

02/08/2023

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

$0.00

$0.00

$92,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$42,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$92,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$42,000.00

$0.00

$0.00

-$310.00

-$1,223.78

$92,282.76

-$5,759.70

-$8,328.26

-$5,701.27

-$6,611.07

-$2,596.75

$42,000.00

-$4,944.63

-$735.86

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$310.00

$1,223.78

$117.24

$5,759.70

$8,328.26

$5,701.27

$6,611.07

$2,596.75

$0.00

$4,944.63

$735.86

$0.00 $310.00
$0.00 $1,223.78
$0.00 $117.24
$0.00 $5,759.70
$0.00 $8,328.26
$0.00 $5,701.27
$0.00 $6,611.07
$0.00 $2,596.75
$0.00 $0.00
$0.00 $4,944.63
$0.00 $735.86
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51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21410-000-0000
Materiales, utiles y
equipos menores de
tecnologia

51210-21510-000-0000
Material impreso e
informacién digital

51210-21510-000-0000
Material impreso e
informacion digital

51210-21510-000-0000
Material impreso e
informacion digital

51210-21610-000-0000
Material de limpieza

51210-21610-000-0000
Material de limpieza

02/08/2023

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

$0.00

$24,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$50,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$24,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$50,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

-$11,402.57

$24,000.00

-$7,017.41

-$2,054.64

-$847.26

-$11,354.08

$50,000.00

-$9,164.00

-$752.70

-$527.25

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$11,402.57

$0.00

$7,017.41

$2,054.64

$847.26

$11,354.08

$0.00

$9,164.00

$752.70

$527.25

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$11,402.57

$0.00

$7,017.41

$2,054.64

$847.26

$11,354.08

$0.00

$9,164.00

$752.70

$527.25
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51210-21610-000-0000
Material de limpieza

51220-22110-000-0000
Productos alimenticios
para personas

51240-24110-000-0000
Productos minerales no
metalicos

51240-24210-000-0000
Cemento y productos de
concreto

51240-24210-000-0000
Cemento y productos de
concreto

51240-24610-000-0000
Material eléctrico y
electronico

51240-24710-000-0000
Articulos metalicos para la
construccion

51240-24910-000-0000
Otros materiales y
articulos de construccion y
rep

51240-24910-000-0000
Otros materiales y
articulos de construccion y
rep

51240-24910-000-0000
Otros materiales y
articulos de construccion y
rep

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

$3,900.00

$0.00

$60,000.00

$150,000.00

$0.00

$19,200.00

$49,920.00

$0.00

$0.00

$49,920.00

$3,900.00

$0.00

$60,000.00

$150,000.00

$0.00

$19,200.00

$49,920.00

$0.00

$0.00

$49,920.00

$3,900.00

-$505.99

$60,000.00

$150,000.00

-$6,481.87

$19,200.00

$49,920.00

-$14,900.96

-$2,557.93

$49,920.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$505.99

$0.00

$0.00

$6,481.87

$0.00

$0.00

$14,900.96

$2,557.93

$0.00

$0.00 $0.00
$0.00 $505.99
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $6,481.87
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $14,900.96
$0.00 $2,557.93
$0.00 $0.00
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51250-25310-000-0000
Medicinas y productos
farmacéuticos

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

51250-25610-000-0000
Fibras sintéticas, hules,
plasticos y derivados

02/08/2023

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

$15,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1,543,116.00

$15,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1,543,116.00

$15,000.00

-$54,954.00

-$10,530.00

-$24,522.00

-$7,303.27

-$62,916.00

-$3,458.00

-$5,615.00

-$5,276.00

$1,543,116.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$54,954.00

$10,530.00

$24,522.00

$7,303.27

$62,916.00

$3,458.00

$5,615.00

$5,276.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$54,954.00

$10,530.00

$24,522.00

$7,303.27

$62,916.00

$3,458.00

$5,615.00

$5,276.00

$0.00
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51250-25910-000-0000
Otros productos quimicos

51250-25910-000-0000
Otros productos quimicos

51250-25910-000-0000
Otros productos quimicos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

$549,600.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$25,000.00

$15,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$549,600.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$25,000.00

$15,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$549,600.00

-$106,314.00

-$81,780.00

-$22,118.22

$0.00

$25,000.00

$15,000.00

-$74,798.68

-$115,029.08

-$136,414.36

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$106,314.00

$81,780.00

$22,118.22

$0.00

$0.00

$0.00

$74,798.68

$115,029.08

$136,414.36

$0.00 $0.00

$0.00 $106,314.00

$0.00 $81,780.00

$0.00 $22,118.22

$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00

$0.00 $74,798.68

$0.00 $115,029.08

$0.00 $136,414.36
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51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51260-26110-000-0000
Combustibles, lubricantes
y aditivos

51270-27110-000-0000
Vestuario y uniformes

51270-27110-000-0000
Vestuario y uniformes

51270-27110-000-0000
Vestuario y uniformes

51270-27110-000-0000
Vestuario y uniformes

51270-27210-000-0000
Prendas de seguridad y
proteccion personal

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0001 Direccién general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

$0.00

$1,445,000.00

$15,000.00

$2,000.00

$4,000.00

$44,000.00

$4,000.00

$250,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1,445,000.00

$15,000.00

$2,000.00

$4,000.00

$44,000.00

$4,000.00

$250,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

-$30,803.86

$1,419,911.49

$15,000.00

$2,000.00

$4,000.00

$44,000.00

$4,000.00

$250,000.00

-$28,958.00

-$2,830.01

-$31,045.43

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$30,803.86 $0.00 $30,803.86
$25,088.51 $0.00 $25,088.51
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00
$28,958.00 $0.00 $28,958.00
$2,830.01 $0.00 $2,830.01
$31,045.43 $0.00 $31,045.43
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51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29110-000-0000
Herramientas menores

51290-29210-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de edificios

51290-29310-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de mobiliario y
equipo de administracion,
educacional y

51290-29410-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
cémputo y tecnologias de
la informacion

51290-29410-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
computo y tecnologias de
la informacion

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0001 Direccién general

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0004 Area comercial

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccién con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacion
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

$0.00

$0.00

$159,600.00

$0.00

$2,000.00

$20,000.00

$20,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$159,600.00

$0.00

$2,000.00

$20,000.00

$20,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

-$26,575.11

-$43,461.56

$131,076.97

-$10,704.18

$2,000.00

$20,000.00

$20,000.00

-$12,446.80

-$577.68

-$2,300.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$26,575.11

$43,461.56

$28,523.03

$10,704.18

$0.00

$0.00

$0.00

$12,446.80

$577.68

$2,300.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$26,575.11

$43,461.56

$28,523.03

$10,704.18

$0.00

$0.00

$0.00

$12,446.80

$577.68

$2,300.00
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51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29610-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de equipo de
transporte

51290-29810-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de maquinaria y
otros equipos

51290-29810-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de maquinaria y
otros equipos

51290-29810-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de maquinaria y
otros equipos

51290-29810-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de maquinaria y
otros equipos

51290-29810-000-0000
Refacciones y accesorios
menores de maquinaria y
otros equipos

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0001 Direccion general

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

$0.00

$172,400.00

$0.00

$0.00

$28,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$60,000.00

$0.00

$172,400.00

$0.00

$0.00

$28,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$60,000.00

-$14,999.99

$168,100.00

-$20,668.13

-$5,976.32

$28,000.00

-$3,132.00

-$3,596.00

-$29,916.40

-$580.00

$30,068.76

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$14,999.99

$4,300.00

$20,668.13

$5,976.32

$0.00

$3,132.00

$3,596.00

$29,916.40

$580.00

$29,931.24

$0.00 $14,999.99

$0.00 $4,300.00

$0.00 $20,668.13

$0.00 $5,976.32
$0.00 $0.00
$0.00 $3,132.00
$0.00 $3,596.00

$0.00 $29,916.40

$0.00 $580.00

$0.00 $29,931.24
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51310-31110-000-0000
Energia eléctrica

51310-31110-000-0000
Energia eléctrica

51310-31110-000-0000
Energia eléctrica

51310-31110-000-0000
Energia eléctrica

51310-31710-000-0000
Servicios de acceso de
Internet, redes y
procesamiento de
informacion

51310-31710-000-0000
Servicios de acceso de
Internet, redes y
procesamiento de
informacion

51320-32210-000-0000
Arrendamiento de edificios

51320-32210-000-0000
Arrendamiento de edificios

51320-32210-000-0000
Arrendamiento de edificios

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0001 Direccion general

0001 Direccion general

0001 Direccion general

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccién con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 001 Elaborar un
diagnostico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

$0.00

$0.00

$18,000,000.0
0

$0.00

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$132,000.00

$0.00

$0.00

$18,000,000.00

$0.00

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$132,000.00

-$1,681,162.00 $0.00| $1,681,162.00 $0.00| $1,681,162.00
-$1,719,981.00 $0.00| $1,719,981.00 $0.00| $1,719,981.00
$18,000,000.8 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
-$3,422,400.00 $0.00| $3,422,400.00 $0.00| $3,422,400.00
$25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
-$4,176.00 $0.00 $4,176.00 $0.00 $4,176.00
-$24,403.78 $0.00 $24,403.78 $0.00 $24,403.78
-$12,201.89 $0.00 $12,201.89 $0.00 $12,201.89
$132,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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51320-32310-000-0000
Arrendamiento de
mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y recreativo

51320-32310-000-0000
Arrendamiento de
mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y recreativo

51320-32610-000-0000
Arrendamiento de
maquinaria, otros equipos
y herramientas

51330-33410-000-0000
Servicios de capacitacion

51330-33910-000-0000
Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

51330-33910-000-0000
Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

51330-33910-000-0000
Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

51330-33910-000-0000
Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

51330-33910-000-0000
Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
integrales

51340-34110-000-0000
Servicios financieros y
bancarios

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0002 Area administrativa

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0003 Area técnica

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracion publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacion
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

$20,400.00

$0.00

$48,000.00

$20,000.00

$1,000.00

$5,000.00

$0.00

$34,000.00

$5,000.00

$0.00

$20,400.00

$0.00

$48,000.00

$20,000.00

$1,000.00

$5,000.00

$0.00

$34,000.00

$5,000.00

$0.00

$20,400.00

-$12,201.89

$48,000.00

$20,000.00

$1,000.00

$5,000.00

-$385.00

$34,000.00

$5,000.00

-$5,752.81

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$12,201.89

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$385.00

$0.00

$0.00

$5,752.81

$0.00 $0.00
$0.00 $12,201.89
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $385.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $5,752.81
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51340-34110-000-0000
Servicios financieros y
bancarios

51340-34110-000-0000
Servicios financieros y
bancarios

51340-34110-000-0000
Servicios financieros y
bancarios

51340-34410-000-0000
Seguros de
responsabilidad
patrimonial y fianzas

51340-34410-000-0000
Seguros de
responsabilidad
patrimonial y fianzas

51340-34510-000-0000
Seguro de bienes
patrimoniales

51340-34510-000-0000
Seguro de bienes
patrimoniales

51340-34510-000-0000
Seguro de bienes
patrimoniales

51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0001 Direccion general

0001 Direccion general

0001 Direccién general

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0001 Direccion general

0002 Area administrativa

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 001 Elaborar un
diagnostico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

$0.00

$0.00

$120,000.00

$10,000.00

$0.00

$6,000.00

$19,000.00

$5,000.00

$3,000.00

$5,000.00

$0.00

$0.00

$120,000.00

$10,000.00

$0.00

$6,000.00

$19,000.00

$5,000.00

$3,000.00

$5,000.00

-$26,949.67

-$7,723.70

$120,000.00

$10,000.00

-$7,838.70

$6,000.00

$8,916.12

$5,000.00

$3,000.00

$5,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$26,949.67

$7,723.70

$0.00

$0.00

$7,838.70

$0.00

$10,083.88

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$26,949.67

$7,723.70

$0.00

$0.00

$7,838.70

$0.00

$10,083.88

$0.00

$0.00

$0.00
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51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

51350-35110-000-0000
Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

51350-35210-000-0000
Instalacién, reparacion y
mantenimiento de
mobiliario y equipo de
administracion,
educacional y

51350-35310-000-0000
Instalacién, reparacién y
mantenimiento de equipo
de computo y tecnologia
de la informacién

51350-35310-000-0000
Instalacién, reparacion y
mantenimiento de equipo
de computo y tecnologia
de la informacién

51350-35310-000-0000
Instalacion, reparacion y
mantenimiento de equipo
de computo y tecnologia
de la informacion

51350-35310-000-0000
Instalacion, reparacién y
mantenimiento de equipo
de computo y tecnologia
de la informacién

51350-35310-000-0000
Instalacién, reparacién y
mantenimiento de equipo
de computo y tecnologia
de la informacion

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 10 Impuestos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0003 Area técnica

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

$0.00

$0.00

$23,600.00

$8,000.00

$5,000.00

$0.00

$12,000.00

$0.00

$0.00

$12,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$23,600.00

$8,000.00

$5,000.00

$0.00

$12,000.00

$0.00

$0.00

$12,000.00

$0.00

-$14,790.00

-$8,700.00

$23,600.00

$8,000.00

$5,000.00

-$4,173.68

$12,000.00

-$5,167.80

-$10,880.80

-$4,881.40

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$14,790.00

$8,700.00

$0.00

$0.00

$0.00

$4,173.68

$0.00

$5,167.80

$10,880.80

$16,881.40

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$14,790.00

$8,700.00

$0.00

$0.00

$0.00

$4,173.68

$0.00

$5,167.80

$10,880.80

$16,881.40

$0.00
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51350-35510-000-0000
Reparacién y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacién y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacién y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35510-000-0000
Reparacion y
mantenimiento de equipo
de transporte

51350-35710-000-0000
Instalacion, reparacion y
mantenimiento de
maquinaria, otros equipos
y herramienta

51350-35710-000-0000
Instalacién, reparacién y
mantenimiento de
maquinaria, otros equipos
y herramienta

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0002 Area administrativa

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0003 Area técnica

0003 Area técnica

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccién con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 23 001 Incorporar al
mayor nimero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencion y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 001 Elaborar un
diagnostico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG
2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$300,400.00

$25,000.00

$4,271,800.00

$0.00

$25,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$300,400.00

$25,000.00

$4,271,800.00

$0.00

$25,000.00

-$2,668.00

-$9,222.00

-$25,792.60

-$3,770.00

-$1,774.80

$300,400.00

$25,000.00

$4,264,260.00

-$406,177.48

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$2,668.00

$9,222.00

$25,792.60

$3,770.00

$1,774.80

$0.00

$0.00

$7,540.00

$406,177.48

$0.00 $0.00
$0.00 $2,668.00
$0.00 $9,222.00

$0.00 $25,792.60

$0.00 $3,770.00
$0.00 $1,774.80
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $7,540.00

$0.00 $406,177.48
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51350-35710-000-0000
Instalacion, reparacion y
mantenimiento de
maquinaria, otros equipos
y herramienta

51350-35710-000-0000
Instalacion, reparacion y
mantenimiento de
maquinaria, otros equipos
y herramienta

51350-35710-000-0000
Instalacion, reparacién y
mantenimiento de
maquinaria, otros equipos
y herramienta

51360-36110-000-0000
Difusién por radio,
television y otros medios
de mensajes sobre
programas y actividades

51360-36110-000-0000
Difusién por radio,
television y otros medios
de mensajes sobre
programas y actividades

51380-38210-000-0000
Gastos de orden social y
cultural

51380-38210-000-0000
Gastos de orden social y
cultural

51380-38210-000-0000
Gastos de orden social y
cultural

51390-39110-000-0000
Servicios funerarios y de
cementerios

51390-39210-000-0000
Impuestos y derechos

02/08/2023

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0004 Area comercial

0001 Direccién general

0001 Direccién general

0001 Direccion general

0001 Direccion general

0003 Area técnica

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 55 001 Elaborar un
diagnéstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracién entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucion de
necesidades presentadas a
esta direccion.

2023 52 003 Revisar e
incorporar las propuestas
del documento Ciudades
Amigables con Adultos
Mayores (CAAM) a sus
proyectos de trabajo

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccion con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 52 002 Mejorar la
percepcion y satisfaccion
de la ciudadania, respecto
a la atencién y solucién de
necesidades presentadas a
esta direccion.

$0.00

$0.00

$0.00

$17,100.00

$4,800.00

$0.00

$0.00

$390,000.00

$49,920.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$17,100.00

$4,800.00

$0.00

$0.00

$390,000.00

$49,920.00

$0.00

-$832,025.24

-$165,552.88

-$62,408.00

$17,100.00

-$22,632.00

-$72,200.21

-$147,679.21

$390,000.00

$49,920.00

-$144,247.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$832,025.24

$165,552.88

$62,408.00

$0.00

$27,432.00

$72,200.21

$147,679.21

$0.00

$0.00

$144,247.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$832,025.24

$165,552.88

$62,408.00

$0.00

$27,432.00

$72,200.21

$147,679.21

$0.00

$0.00

$144,247.00
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51390-39210-000-0000
Impuestos y derechos

51390-39210-000-0000
Impuestos y derechos

51390-39510-000-0000
Penas, multas, accesorios
y actualizaciones

51390-39510-000-0000
Penas, multas, accesorios
y actualizaciones

51390-39910-000-0000
Otros servicios generales

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

11 40 Derechos

0003 Area técnica

0004 Area comercial

0002 Area administrativa

0002 Area administrativa

0004 Area comercial

2023 52 004 Fortalecer la
institucién Municipal a
través de esta direccién con
su EFICACIA,
RESPONSABILIDAD Y
TRANSPARENCIA, al
cumplir con los indicadores
de la Guia Municipal del
Desempefio (GMD)

2023 55 001 Elaborar un
diagndstico documentado,
apoyado en la informacién
contenida en el PMDG
sobre los proyectos
propuestos por los ediles
del H. Ayuntamiento.

2023 52 001 Desarrollar y
ejecutar un plan estratégico
de colaboracion entre las
diferentes Unidades
Ejecutoras de la
Administracién publica para
dar cumplimiento a
COMPROMISOS de
Gobierno, correspondientes
a esta direccion.

2023 55 002 Ejecutar las
actividades propuestas por
la unidad responsable para
mejorar el desempefio
institucional incluidos en las
estrategias del PMDG

2023 23 001 Incorporar al
mayor numero de Personas
en pobreza extrema (ZAP)
a la disposicion de agua
potable limpia y servicios
de instalaciones sanitarias
en sus viviendas

$0.00

$49,920.00

$0.00

$90,000.00

$2,475,060.00

$0.00

$49,920.00

$0.00

$90,000.00

$2,475,060.00

-$277,308.00

$49,920.00

-$9,483.00

$90,000.00

$2,475,060.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$277,308.00

$0.00

$9,483.00

$0.00

$0.00

$0.00 $277,308.00

$0.00 $0.00

$0.00 $9,483.00

$0.00 $0.00

$0.00 $0.00

Totales:

$47,226,274.0
0

$47,226,274.00

$34,016,347.6
4

$205,185.17

$13,004,741.2
2

$0.00 | $13,004,741.22

02/08/2023
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